
 
 
Jaarverslag Medezeggenschapsraad De Fontein 2024-2025 
   
MR vertegenwoordiging 
Vanuit de ouders van De Fontein   
Lieke Jongeneel: mail   
Gaby Bouwmans: Voorzitter  
Eva de Graaf: lid/ kascontrole   
   
Vanuit het schoolteam    
Colinda Barhorst: notulist  
Jasperina Oosterhof: agenda opstellen 
Gerda Jaarsma: contact team   
   
Opzet vergaderingen  
Het afgelopen jaar heeft de MR 6 keer vergaderd. Er zijn geen insprekers geweest. Tijdens de 
vergaderingen was de directie deels aanwezig om directiepunten toe te lichten en vragen 
te beantwoorden.  En een deel van de vergaderingen was alleen voor de MR-leden.   
   
Besproken onderwerpen/ activiteiten afgelopen jaar   
 
Parkeerplaats 
Aan het begin van het schooljaar is meteen gestart met handhaving betreft het parkeren.  
Later in het jaar is er door de gemeente besloten om het schoolplein af te sluiten voor auto's. 
Het kan nu gebruikt worden voor onder andere fietsenstalling. Er zijn plannen voor een goede 
invulling, maar die laat nog op zich wachten. 
 
Startgesprekken en inloop 
De inloop aan het begin van het schooljaar is door veel ouders als positief ervaren. Samen 
met je kind in de klas kijken. Kort kennismaken met de leerkracht. Op eigen initiatief of 
initiatief van de leerkracht kan er nog een oudergesprek gepland worden.  
 
Kascontrole 
Dit jaar hebben meer ouders de ouderbijdrage betaald. Alles wordt op dit moment wel 
duurder. Er moet goed gekeken worden naar de uitgaven om de begroting sluitend te 
houden. 
 
Nieuw bestuur 
Sinds dit jaar heeft Stichting Kopwerk een nieuwe bestuurder. Peter van Tuinen wordt als een 
fijne bestuurder ervaren.  
 
Gezamenlijke MR in de Skool 
Gaby is de voorzitter geworden van de gezamenlijke MR’en binnen de Skool. Hierbij is een 
afvaardiging van alle scholen aanwezig. 
 
Schooltijden en vakanties 
Er is onderzoek gedaan of er behoefte is naar andere schooltijden en vakanties. Al snel bleek 
dat andere schooltijden ook doorwerkt in opvang en hobby's na schooltijd. Het aanpassen 
bleek mede hierdoor niet wenselijk.  
Ook is er gekeken om de vakanties te veranderen. Er is, na alles te hebben overwogen, 
besloten de vakantie zo te laten. 
 
OGO 
De school is nu aangemeld bij de Ontwikkeling Gericht Onderwijs (OGO) vereniging. Hierdoor 
staan we ook op de OGO vereniging vermeld als OGO school. 
 



 
Vakantie aanvragen 
Sinds vorig jaar is er een aangescherpt beleid voor het aanvragen van vakantieverlof, opgesteld 
door de gemeente in samenwerking met de vier regio’s (Texel, Den Helder, Schagen en 
Hollands-Kroon). Dit wordt beschreven in een folder die uitgegeven wordt door de 
gemeente. Het aangescherpte beleid is om luxe verzuim terug te dringen. Voor de aanvraag 
van vakantieverlof is een juiste aanvraag nodig met de benodigde “bewijslast”, zoals een 
werkgeversverklaring en/of een accountantsverklaring.  
 
Rondleidingen 
Er zijn veel rondleidingen geweest van potentieel nieuwe leerlingen. De rondleidingen 
worden gegeven door de directie en directie-ondersteuner. Ook is na het opvragen van 
ervaringen duidelijk geworden dat het niet wenselijk is om rondleidingen van meerdere 
basisscholen achter elkaar te verzorgen. 
 
Scholing 
Het personeel heeft hebben verschillende scholingen gevolgd dit schooljaar. Een aantal 
leerkrachten is gestart met een scholing hoogbegaafdheid.  
Ook hebben alle leerkrachten van alle basisscholen op Texel scholing gehad over gedrag.  
Er is aandacht geweest voor TOS. Er is ingezet om in de opvang te signaleren. Het blijft wel 
belangrijk om alert te blijven op signalen van TOS.  
 
Klimaat 
Er is adequaat ingegrepen toen de verwarming in de school was uitgevallen.  
Het klimaat in de klassen is in de meeste klassen goed. In het lokaal op de tweede verdieping 
ervaren de leerkracht en kinderen wel klachten. Ook in de speel- en gymzaal is het klimaat 
niet optimaal. Deze situatie blijven we monitoren.  
 
Feesten 
Dit jaar is er voor het eerst een afscheidsfeest aan het eind van het schooljaar voor de hele 
school georganiseerd. De kinderen hebben dit als positief ervaren.  
Ook van het uitzwaaien is een feestje gemaakt. Het tasje met inhoud is leuk ontvangen.  
 
Subsidie basisvaardigheden 
De subsidie basisvaardigheden is aangevraagd voor rekenen en taal. Deze subsidie is 
toegekend en wordt verdeeld over 2 jaar. In september 2025 moet er een plan gemaakt 
worden en worden ingediend. Het conceptplan is eerst langs de leerkrachten en MR 
gegaan. Het geld kan ingezet worden voor onder andere begeleiding van de leerlingen, 
rekenmaterialen, leesboeken en/of scholing in OGO.    
 
Tevredenheidsonderzoek 
Het tevredenheidsonderzoek voor leerlingen, medewerkers en ouders is dit jaar anders 
afgenomen. Er is nu gebruik gemaakt van open vragen. De uitslagen zijn gedeeld met het 
team, MR en ouders en tevens meegenomen in het jaarverslag van de school. 
De ouders zijn ook uitgenodigd om in gesprek te gaan. Hierbij hadden de MR ouders en 
leidende rol. De opkomst was niet heel groot, maar wel heel nuttig. De volgende keer is een 
ander moment in het schooljaar wenselijk. 
 
Kamp 
De kosten voor het kamp van groep 7 en 8 ligt hoger dan voorheen. Er wordt voor de 
volgende keer gekeken naar andere opties.  
 
Wisseling MR- leden oudergeleding 
Ilona Knook is gestopt. Lieke Jongeneel is haar opvolger.  
Tom de Lugt is gestopt en Eva de Graaf is zijn opvolger. 


